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RENDICION DE CUENTAS 2020

PLAN DE TRABAJO
INCORPORACION DE SUGERENCIAS CIUDADANAS.

Antecedentes.

La Rendicion de Cuentas es un proceso democratico y participativo de deliberacion sobre |a
gestion institucional, como actores principales de esta actividad, se encuentra la comunidad,
misma que asume el rol de primer fiscalizador del que hacer publico en la localidad. De esta
manera, el Cuerpo de Bomberos del Cantén Pujili, en cumplimiento cabal de lo dispuesto en la
Ley, instrumentos normativos y directrices emitidas para el proceso de rendicion de cuentas, ha
llevado a cabo la Deliberacion Publica el 16 de Junio del 2021, en el auditorio del Gobierno
Municipal del Cantén Puijili, Provincia de Cotopaxi. El presente Plan de Trabajo plantea lo
detallado en la Guia especializada para la rendicién de cuentas para la Ciudadania, documento
en el cual sefiala: “Incorporacion de la opinidn Ciudadana: - Con base al documento de las
sugerencias y recomendaciones ciudadanas firmadas al final de la deliberacién publica, el GD
elabora un plan de trabajo para implementarlo durante su gestion del afio en curso o en el
siguiente. Este plan serd enviado a la Asamblea Ciudadana Local — o quien cumpliera tales
funciones — al Consejo de Planificacion Local y a las delegaciones provinciales del CPCCS”.
Propuesta de Plan de Trabajo. En base a la realizacién de las observaciones, sugerencias y
recomendaciones emanadas por la ciudadania en el proceso de conformacion de las mesas
tematicas en el evento de Rendicion de Cuentas, se formularon varios planteamientos, mismos
que fueron recogidos por los técnicos del GAD Municipal y que a continuacion son presentados
de forma sistematizada, hacia la ciudadania:

SUGERENCIAS Y OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA CIUDADANIA:
Conforme el Acta realizada de la reunidén establecida para la deliberacién, consta una

intervencién en la que se establece como sugerencia de la ciudadania:
“EL CUMPLIMIENTO DEL 100% DEL PRESUPUESTO”

Implementacién del Plan de Trabajo.

Una vez puesto en conocimiento de forma integral, el Cuerpo de Bomberos realiza la
implementacién de esta sugerencia, con el compromiso tanto del responsable de la Institucion
como de los funcionarios quienes realizaran los mayores esfuerzos para dar cumplimiento con
el Plan Anual de Contrataciones y asi el cumplimiento del 100% del presupuesto.

CONCLUSION:

Seguir con el trabajo de atencion de emergencias en favor de la ciudadania, considerando que
en este aspecto se ha cumplido al 100 %

Cumplir con el plan anual de contrataciones, con la finalidad de que el presupuesto se cumpla
al 100%
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De esta manera, el Cuerpo de Bomberos del Cantén Pujili, da cumplimiento a lo contenido en |a
RESOLUCION No. CPCCS-PLE-5G-069-2021-476 emitido por el Consejo de Participacion

Cludadana y Control Soclal el 10 de marzo del 2021, mediante |a cual se establece en su Art. 12
el Proceso y Cronograma de Rendicién de Cuentas para los Gobiernos Auténomos

Descentralizados- GAD y las personas juridicas adscrita a los mismos y en todo lo respectivo del
marco legal vigente.

Elaborado por:

Aprobado por: f Y/ e -
' . Aok, * \\ |
‘l!l I( ' - : ¥ i J
R — ot/ ‘ Al 1' s N h_- ;
wMyr. (B) GaresZambirs o o /
JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PUILT. --

e i

Scanned by TapScanner



